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Gestao 2017/2020

LEI COMPLEMENTAR N. ° 061, DE 22 DE JANEIRO DE 2018.

SUMULA: “Altera parcialmente a Lei
Complementar 30/2013, que dispéem sobre o
Plano de Cargos e Salarios da Carreira
Instrumental do Municipio de Terra Nova do
Norte, e da outras providéncias.”

O SENHOR VALTER KUHN, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE,
ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU, E ELE NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR
LEI, SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar parcialmente o Anexo |, da Lei
Complementar 30/2013, a fim de incluir as seguintes vagas:

| — Acrescentar 03 (trés) vagas para o cargo de Adjunto de Operagdes (40h) —
Agente de Manutencao-l, do Grupo Ocupacional de Cargos |V, permanecendo
inalteradas as demais previsées de cargos e vagas.

Art. 2° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data se sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes contrarias, em especial, parte do anexo | da Lei
Complementar n® 30/2013.

Gabinete do Prefeito, Terra Nova do Norte/MT, 22 de Janeiro de 2018.

R KUHN
Prefeito Municipal

Av. Cloves Felicio Vettorato, n° 10_1_ o Centro - Fone: 66 3§34 1186
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS, VAGAS E VENCIMENTOS DA CARREIRA INSTRUMENTAL

GRUPO OCUPA NAL — NIVEL SUPERIOR

CONTROLADORIA CONTROLADOR 40 01 opprs
INTERNA INTERNO 275,
EXECUTIVO PUBLICO ADMINISTRADOR 0 01 pye——
MUNICIPAL-I 582,
EXECUTIVO PUBLICO ASSISTENTE SOCIAL 40 01 g
MUNICIPAL-I 110,
ENGgNHEIRO 20 02
. AGRONOMO
Enﬁi?glgxglﬁusuco ENGENHEIRO 40 01 2.321,00
SANITARISTA
MEDICO VETERINARIO | 40 01
QUIMICO 40 01
EXECUTIVO PUBLICO ANALISTA DE SISTEMAS | 40 01 —
MUNICIPAL-IV BIOLOGO 40 01 092,
PSICOLOGO 40 01
. ANALISTA 40 01
fnﬁi?gITP'XSVP UBLICO ADMINISTRATIVO E 3.165,00
TRIBUTARIO
EXECUTIVO PUBLICO CONTADOR 40 01 3.376,00
— MUNICIPAL-VI ADVOGADO 40 02
OCUPACIONAL | EXECUTIVO PUBLICO ENGENHEIRO CIVIL 0 01 4.220,00
DE CARGOS ] | MUNICIPAL-VII
EXECUTIVO PUBLICO QUIMICO 20 01 1.266,00
MUNICIPAL-IV
EXECUTIVO PUBLICO ENGENHEIRO GIVIL 20 01 2.954,00
MUNICIPAL-VI
FISCAL MUNICIPAL DE 40 01
OBRAS E URBANISMO
FISCAL MUNICIPAL DE 20 01
MEIO AMBIENTE
FISCAL MUNICIPAL DE 40 01
VIGILANCIA SANITARIA
FISCAL MUNICIPAL DE a0 01
TRANSITO E
FISCAL MUNICIPAL-I PRANSITRE 2.110,00
FISCAL MUNICIPAL DE a0 01
RELACOES DE DEFESA
DO CONSUMIDOR
(PROCON)
FISCAL MUNICIPAL DE | 40 01
TRIBUTAGCAO
FAZENDARIA
EDUCADOR SOCIAL | Ll - 40 03 1.160,50
TECNICO EM
PROCESSAMENTO DE 40 02
TECNICO MUNICIPAL-l | DADOS 1.318,75
TECNICO AGRICOLA 0 02
AGENTE DE TRIBUTOS | 40 02
TECNICO MUNICIPAL-l | TECNICO EM 40 01 174075
MANUTENGAO DE :
EQUIPAMENTOS DE L/
INFORMATICA
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TECNICO MUNICIPAL-Il | FISCAL MUNICIPAL DE 40 03 1.899,00
TRIBUTOS
RUI PACIONAL = ADMINISTRATIVO DE NIVEL MEDIC
GRUPO
ADMINISTRATIVO ASSISTENTE
ocg:sgg)srqfhloe MUNICIPAL ADMINISTRATIVO 40 7 990,00
GRUPO OCUPACIONAL - NIVEL FUNDAME]
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE LIMPEZAE | 40 07
MANUTENCAO
AGENTE DE AUXILIAR DE SERVICOS | 40 20
MANUTENCAO-I GERAIS 990,00
VIGIA 40 06
PADEIRO (EM EXTINCAO) | 40 02
ADJUNTO DE 40 04
OPERACOES
AGENTE DE MOTORISTA DE 40 03 1.055,00
MANUTENCAO-I| VEICULOS LEVES
GRUPO AGENTE DE MOTORISTA DE 40 10 1.160,50
OCUPACIONAL DE | MANUTENCAO-II| VEICULOS PESADOS
CARGOS - IV ELETRICISTA Mtf 40 01
VEICULOS E MAQUINAS
Q‘:ﬁﬁﬁﬁ&o_w ELETRICISTA 20 o1 1.371,50
OPERADOR DE 40 09
MAQUINAS
AGENTE DE CHAPEADOR 40 01 1.424,25
MANUTENCAO-V
AGENTE DE MECANICO 40 02 {74078
MANUTENGAO-VI PEDREIRO 40 03 s
AGENTE DE OPERADOR DE 40 09 1.899,00
MANUTENCAO-VII MAQUINAS PESADAS
AGENTE DE MECANICO DE 40 02 2.479,25
MANUTENCAOQ-VIII MAQUINAS PESADAS
QUADRO DE VAGAS PARA ESTAGIARIOS
cODIGO VENCIMENTO INICIAL CARGO VAGAS
ENS 85,72% DO MENOR ESTAGIARIO NIVEL 06
SALARIO SUPERIOR
ENM 70% DO MENOR SALARIO ESTAGIARIO NIVEL MEDIO

(a/
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miciliado na Rua Felicio Marconi, n® 171, Condominio Residencial Vale do
Arvoredo, na cidade de Londrina, estado do Parand, neste ato denomina-
do simplesmente CONTRATADA. As Partes tem justo e acertado o pre-
sente contrato, que tem por finalidade estabelecer os direitos e obrigagdes
das partes, tudo de acordo o Pregao Presencial n® 18/2015, aparado pelas
Leis n. © 8.666/93 de 21/06/1993 e suas posteriores alteragbes, aplicando
nos casos omissos, o disposto na legislagdo civil vigente e mediante as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem por objeto prorrogar, por 12 (quatro) meses,
o prazo do Contrato numero 84/2015, datado de 11 de maio de 2015, pas-
sando a ter seu termo de encerramento em 31 de dezembro de 2018 e

aditiva R$ 194.208,75, esse montante sera pago em 12 (doze), parcelas
mensais de 16.184,06.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA

A celebragdo deste Termo Aditivo decorre em razao da necessidade da
continuidade dos servigos prestados com isto visando a economicidade e
o bom atendimento dos servigos prestados pela empresa ja comprovados.

CLAUSULA TERGA - DA RATIFICAGAO
As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.
CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente Aditivo, em 04
(quatro) vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abai-
X0.

Terra Nova do Norte/MT, 29 de dezembro de 2018.

MUNICIPIO DE TERRA NOVA DO NORTE-MT
SR. VALTER KUHN

PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATANTE

AGILI SOFTWARE PARA AREA PUBLICALTDA
JOSE CARLOS UREIAS

SOCIO PROPRIETARIO

TESTEMUNHAS:

ELAINE MAISA MACIEL TALITA CANDIOTTI
CPF: 581.769.181-72 CPF: 001.654.571-04

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI COMPLEMENTAR N. ° 061, DE 22 DE JANEIRO DE 2018.

SUMULA: “Altera parcialmente a Lei Complementar 30/2013, que dispdem sobre o Plano de Cargos e Salarios da Carreira Instrumental do Municipio de

Terra Nova do Norte, e da outras providéncias.”

O SENHOR VALTER KUHN, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU, E ELE NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar parcialmente o Anexo |, da Lei Complementar 30/2013, a fim de incluir as seguintes vagas:

| - Acrescentar 03 (trés) vagas para o cargo de Adjunto de Operagoes (40h) — Agente de Manutengao-I, do Grupo Ocupacional de Cargos IV, permane-

cendo inalteradas as demais previsoes de cargos e vagas.

Art. 2° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data se sua publicagao, revogando-se as disposigdes contrarias, em especial, parte do anexo | da Lei

Complementar n°® 30/2013.

Gabinete do Prefeito, Terra Nova do Norte/MT, 22 de Janeiro de 2018.
VALTER KUHN

Prefeito Municipal

ANEXO |

QUADRO DE CARGOS, VAGAS E VENCIMENTOS DA CARREIRA INSTRUMENTAL

GRUPO OCUPACIONAL Isuasnupo OCUPACIONAL  |CARGO ICHlVAGASIYRE:;c'MENTO
GRUPO OCUPACIONAL — NIVEL SUPERIOR
GQNTROLADORIAINTER-  |cONTROLADOR INTERNO 40(01  [5.275,00
RS, PuBLIcCO ADMINISTRADOR 40/01  [1.582,50
O P BUco ASSISTENTE SOCIAL 40/01  [2.110,00
. ENGENHEIRO AGRONOMO 2002
VD UBLICO ENGENHEIRO SANITARISTA 40[01 __ [2.321,00
MEDICO VETERINARIO 40101
UIMICO 4001
gﬁgggso_clupAC'ONAL DE  |exEcuTIVO PUBLICO ENAL STA DE SISTEMAS 40101 lonasno
MUNICIPAL-IV BIOLOGO 4001 )
PSICOLOGO 4001
G I JBLICO ANALISTA ADMINISTRATIVO E TRIBUTARIO 40[01  [3.165,00
EXECUTIVO PUBLICO CONTADOR 40001 13 476 00
MUNICIPAL-VI ADVOGADO 4002 PO
A N AHELICO ENGENHEIRO CIVIL 40/01  (4.220,00
EXECUTIVO PUBLICO OLIMICO onln1 1 28R NN
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EA’L‘JE%FP'XS\',‘;UB“CO ENGENHEIRO CIVIL 2001  [2.954,00
FISCAL MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 4001
FISCAL MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 4001
FISCAL MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA 20101
FISCAL MUNICIPAL-I FISCAL MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE 40001 |2.110,00
FISCAL MUNICIPAL DE RELACOES DE DEFESA DO CON-
SUMIDOR (PROCON) ¢ 40101
FISCAL MUNICIPAL DE TRIBUTACAO FAZENDARIA 4001
GRUPO OCUPACIONAL - NIVEL MEDIO/TECNICO
EDUCADOR SOCIAL | INSTRUTOR DE PROGRAMAS SOCIAIS 20]03 __ [1.160,50
TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS 4002
TECNICO MUNICIPAL-| TECNICO AGRICOLA 40002 |1.318,75
AGENTE DE TRIBUTOS 4002
TECNICO MUNICIPAL-II }%%’,‘\‘A'E%gﬂ MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE IN- 49|01 |1.740.75
TECNICO MUNIGIPAL-l _|FISCAL MUNICIPAL DE TRIBUTOS 40[03 __ [1.899,00
GRUPO OCUPACIONAL — ADMINISTRATIVO DE NIVEL MEDIO
GRUBO OCURACIONAL DE ARMINISTRATIVO. MUNIC, IASSISTENTE ADMINISTRATIVO |4o]17 |990.oo
GRUPO OCUPACIONAL ~ NIVEL FUNDAMENTAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 30108
AUXILIAR DE LIMPEZA E MANUTENGAO 4007
AGENTE DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 20020 .o
MANUTENGAO-| VIGIA 20106 990,00
PADEIRO (EM EXTINGAO) 20102
ADJUNTO DE OPERACOES 4004
ﬁﬁﬁﬁ}%ﬁ&o_" MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 40{03  |1.055,00
AGENTE DE
SRUPO OCUPAGIONALDE M U ERGAO-I MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 40(10  [1.160,50
SRUESS W ELETRICISTA DE VEICULOS E MAQUINAS 4001
AGENTE DE
MR TERGAO-IV ELETRICISTA 20[01 __ |1.371,50
OPERADOR DE MAQUINAS 4009
AGENTE DE
T ENGAO-V CHAPEADOR 40l01  [1.424,25
AGENTE DE MECANICO (37 i TP
MANUTENGCAO-VI PEDREIRO 40(03 e
AGENTE DE
A TENGAC-VII OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 40[09  [1.899.00
AGENTE DE
A TERCAC. VIl MECANICO DE MAQUINAS PESADAS 40l02  [2.479,25
QUADRO DE VAGAS PARA ESTAGIARIOS
CODIGO|VENCIMENTO INICIAL CARGO VAGAS|

ENS _ 185.72% DO MENOR SALARIO[ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR|06
ENM_ 70% DO MENOR SALARIO _|ESTAGIARIO NIVEL MEDIO 06

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 1.365/2018

SUMULA: “Autoriza a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para a Contratagdo Temporéria de Servidor no 6rgdo que menciona, objetivando
atender as necessidades da administragdo Municipal no Exercicio de 2018 e estabelece critérios para realizagdo dos aludidos Processos e da outras
providéncias”.

O SENHOR VALTER KUHN, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU, E ELE NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, SANCIONA A SEGUINTE LEIL

Art. 1° - Para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, a efetuar con-
tratagdo de pessoal por tempo determinado, para o exercicio de 2.018, em conformidade com o que estabelece o Artigo 37, IX da Constituigao Federal,
bem como nas condigoes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2°- Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a efetuar a contratagao de servidores publicos, através da realizagdo de Processo Seletivo Simpli-
ficado, para preenchimento de cargos existentes no Quadro de Servidores em razao da vacancia.

Art. 3°- As contragdes autorizadas atenderdo as seguintes Carreiras, nos seguintes cargos, especificagdes e vagas:
| — Carreira da Saude:

CARREIRA DE SERVIDORES DA SAUDE

DAS VAGAS, LOCAL DE TRABALHO, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO E TAXA DE INSCRIGAO:

Taxa
VAGAS| ESCOLARIDADE/ Remunera-
CARGO VAGAS (CR") Local de Trabalho HABILITAGAO C/H gdo Inicial Inascr
oy T 7 ~D Car Miin Rafida Curso Sunerior Completo em Odontélogo 40hs|2.532,00 [50,00




