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MISSAO:

Ser representante direto da populagao de Terra Nova do Norte, zelando
pela boa aplicagao dos recursos publicos, e propondo politicas que
promovam a melhor qualidade de vida e o desenvolvimento da cidade.

OBJETIVOS PRINCIPAIS:

1. INTEGRAGCAO -- -

Melhorar @  comunicacao

interna e promover a integracdo . _ - - _ . M 2. QUALIFICACAO [
entre as areas em busca de

objetivos comuns:
ISSO abrange digitalizar a
Camara e tornar sistemas
100% digitais; Contribuir para
0 exercicio da cidadania e para
0 fortalecimento da
democracia representativa e
institucional do Poder
Legislativo.

NS )

Tomar a Cadmara mais
profissional e
qualificada,  garantindo que
0S processos sejam
cumpridos com
economicidade: isso inclui
promover a  qualificagao

dos servidores com
treinamento e  capacitagao
profissional constantes;

Atender com exceléncia as
comissOes permanentes, bem
CcOmMo 0S vereadores.

F—_-—

S 3. PARTICIPACAO [EE¢ ﬂDﬂ

VALORES:

Tornar-se referéncia em razao da eficiéncia de seus processos, de seus canais
efeivo para a participacdo da populagdo, e da proatividade de seus
colaboradores na criacdo de solugoes compartilhadas para atender as
demandas da populagao.

AN

Ser uma Camara dindmica e

moderna, aproximar-se da .- _-__. S 4. INVESTIMENTOS
populacao e ampliar a

participacdo;  fomentar  a

participagao e fortalecer o Investir  em Infraestrutura
engajamento cidadao. Isso inclui tecnolégica e  Recursos
implementar Boletim Legislativo, Humanos, equipar espacos
NewsLetter, Sistema de Apoio como Centro de T.I. (servidor
a0 Processo Legislativo e de dados), Plenario, e
Ouvidoria; Promover a gestao sala de reunibes  das
digital de todo o Processo Comissoes.

Legislativo.

www.terranovadonorte.mt.leg.br
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